FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
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* Principali mansioni e responsabilita
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MORO FLAVIA

italiana

Dal 1979 al 2018

Scuola Secondaria Statale di | grado

Istituto Comprensivo Busnago (Mi)

Docente a T.l.

Docente - vicepreside dal 1995 al 2006

1991-1992

S.M.S. di Busnago -Mi

Scuola Media Secondaria

Distacco per 8 ore, per Progetto

Progettazione realizzazione di un progetto formativo sperimentale relativo allinserimento della
Protezione Civile quale disciplina trasversale nel curriculum scolastico.
Anno scolastico 92-93 e 93-94

Scuole medie statali del Distretto n° 59 (prov. di Milano)

Scuola Media Statale

Collaborazione

Progettazione e realizzazione progetto contro la dispersione scolastica per aiutare il successo
formativo

1994-1999

Provveditorato Studi di Milano

Scuole dell'obbligo e secondaria superiore

Collaborazione (docente e conduttore gruppi di lavoro)

Docente ai corsi di formazione per il personale non docente in relazione alla Sicurezza nella
scuola (applicazione L.626/94)

1994-2002

Prefettura di Milano

Scuole dell'obbligo di Milano citta e provincia

Collaborazione (docente e conduttore gruppi di lavoro)

Progettazione e realizzazione progetto “Scuola Sicura” (Min. Int. € Min. Pubblica Istruzione)
Dal 1995

Province di Milano (ad oggi), Lecco (2012), Lodi (2010), Bergamo (2014-2017)

Settore Protezione Civile

Collaborazione

Progettazione/realizzazione dei corsi di Formazione dei volontari di Protezione Civile
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
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* Principali mansioni e responsabilita
* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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2000/2002

Provincia di Lecco

Scuola Materna e scuola dell'obbligo

Collaborazione

Progettazione/realizzazione del progetto “Mano Amica” -scuola materna- e del corso di
Formazione volontari di Protezione Civile impegnati nella scuola dell'obbligo.

2002/2003

Provincia di Milano in collaborazione con Universita Cattolica Milano e comune di Caponago
Settore Protezione Civile

Collaborazione

Progettazione/realizzazione Progetto pilota

Per linformazione alla popolazione in relazione ai rischi del territorio: “Informare & Prevenire”.
Il progetto ha coinvolto un intero comune della provincia di 5.000 abitanti

2002-2011

CAP Milano

Azienda acqua potabile

Collaborazione

Docente al corso “La pianificazione delle emergenze nei servizi idrici”

2003/2005

Prefettura di Lucca

Scuola primaria

Collaborazione

Progettazione e realizzazione progetto “Sicurezza e Protezione Civile a scuola”

2005/06

Provincia di Milano

Formazione

Collaborazione professionale

Progettazione/realizzazione del “PROGETTO GIOVANI” -Comitato di Coordinamento delle
OOV di Protezione Civile della Provincia di Milano-.

2007/08

Scuola Europea Alta Formazione

Formazione

Collaborazione professionale

Formatore dei formatori, in relazione ai corsi di formazione -area delle emergenze- del
personale di aziende operanti in luoghi pubblici.

2007/08

Parco del Ticino

Formazione

Collaborazione professionale

Progettazione e Relatore/conduttore gruppi di lavoro: stesura e realizzazione di un progetto

sperimentale per scuola, volontari di PC ed Ente Locale, finanziato dal Dipartimento Nazionale
della Protezione Civile

2009 ad oggi

Provincia di Milano oggi cittd metropolitana -Servizio Protezione Civile e CCV (comitato
di coordinamento del volontariato di PC)

Formazione

Collaborazione professionale

Progettazione e conduzione di un progetto sperimentale (con 55 Organizzazioni di
Volontariato) per riqualificare i volontari di PC che realizzano attivita didattiche nella scuola
dell'obbligo.

Responsabile del settore Formazione e del Progetto Giovani (2009/2015) del CCV-MI (Comitato

di Coordinamento delle Organizzazioni di Volontariato della provincia di Milano).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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2010-11-12

Istituti Scolastici Busnago e Cesano Maderno (MB)

Scuola pubblica

Collaborazione professionale in qualita di formatore

Formazione Sicurezza (D. Lgs. 81/2008) al personale docente e ai collaboratori scolastici
2013-14

ABB di Vittuone

Azienda (Asea Brown Boveri) multinazionale di ingegneria per la ricerca e produzione di
tecnologie e robotica: “Sicurezza consapevole” -Progetto sperimentale di gestione del panico a
tuttii 700 lavoratori dell'azienda

Progettazione e realizzazione del progetto, in qualita di progettista e docente
2015

Eupolis regione Lombardia (oggi Polis) -settore protezione civile
Scuola regionale di formazione

Progettista e docente corsi di formazione

Progettista, docente e conduttore gruppi di lavoro ai corsi per formatori di protezione civile
(volontariato e scuola)

2016 ad oggi
Regione Lombardia -settore protezione civile
Settore formazione -tavolo permanente CPPC-

Componente del gruppo di lavoro per la costituzione dei CPPC di regione Lombardia (Centri
Promozione Protezione Civile ovvero: SCUOLE POLO per la PC)

Collaboratore esperto dellambito scolastico e del volontariato

2017 ad oggi

Regione Lombardia -settore formazione protezione civile

CTS (Comitato Tecnico Scientifico) della scuola superiore di Protezione Civile di regione
Lombardia -Eupolis (oggi Polis) Lombardia-

Membro effettivo in rappresentanza del volontariato di PC

2018 ad oggi

Regione Lombardia -settore formazione protezione civile- loNonRischio Scuola
Formazione Regione Lombardia

Membro effettivo del gruppo formatori e docente corso di lo Non Rischio Scuola (progetto del DPC
nazionale)

2021/22; 2022/23; 2023/24 nominata

Universita degli studi “Link Campus University” -Roma

2021/22: Cultore della materia e poi Docente Associato, nominata dal prof. avv. Paolo Francesco
Tronca, docente di Protezione Civile e soccorso pubblico/Diritto dell’emergenza S.S.D.IUS/10
corso di Laurea/laurea magistrale in Scienze della Difesa

Affiancare e sostituire il docente nella preparazione delle lezioni, nelle lezioni, negli esami e
nel seguire itesisti.

2022/23: docente Associato; 2023/24: docente Associato e docente Titolare per LM/52-62
2023
Ufficio scolastico Territoriale -Milano

Membro effettivo della Cabina di regia metropolitana per i CPPC (Centri Promozione Protezione
Civile ovvero: SCUOLE POLO per la PC)

Affiancare e sostituire il docente nella preparazione delle lezioni, nelle lezioni, negli esami e
nel seguire itesisti

1976 - 1979
Universita di Bologna; ISEF

Educazione fisica e riabilitativa



* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, inambiente

multiculturale, occupando postiin cui la

comunicazione e importante e insituazioni in cui
¢ essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura

e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazionedi
persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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Diplomato ISEF
110 e lode

1987 - 1992
Universita di Urbino

Laurea in Pedagogia
110 e lode

1993-1995
Provveditorato Studi Milano

Specializzazione polivalente per I'Handicap
30/30

1998-99
Ministero Pubblica Istruzione

Abilitazione per 'insegnamento della Filosofia, Psicologia e Scienze del'Educazione nella
scuola secondaria di lI° grado

78/80

2000 - 2002
Universita Cattolica di Milano

Master in Interventi relazionali in contesti di emergenza
con lode

SPICCATA ATTITUDINE ALL'INSEGNAMENTO SIA DI BASE CHE SPECIALISTICO IN AMBITO SCOLASTICO E NEL
CONTESTO DELLA PROTEZIONE CIVILE. PADRONANZA DEI PROCESSI METODOLOGICI E DIDATTICI
DELL'INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO. CAPACITA ORGANIZZATIVE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS)
FORMATIVI FORMALI E “NON FORMAL/”

-CAPITANO SQUADRA DI PALLAVOLO E POI ALLENATORE NEL SETTORE GIOVANILE DAL 1974 AL 1985
REGIONE VENETO;

-COORDINATORE NELLA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI PROGETTI SPERIMENTALI LEGATI
ALL'EDUCAZIONE PERMANENTE (COMUNE DI MILANO E UNIVERSITA' CATTOLICA DI MILANO);
-PARTECIPAZIONE CON RUOLI E COMPITI DIVERSI (DA TEAM LEADER A OSSERVATORE/VALUTATORE,
DA OPERATORE GENERICO) A SIMULAZIONI ED ESERCITAZIONI DI PROTEZIONE CIVILE;

-PARTECIPAZIONE CON RUOLI E COMPITI DIVERSI, DA TEAM LEADER A OSSERVATORE/VALUTATORE, A
MANOVALE GENERICO) IN EMERGENZE REALI E SIMULAZIONI/ESERCITAZIONI DI PROTEZIONE CIVILE.

-MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO ISTITUZIONALE DELLA PREFETTURA DI MILANO: IN VESTE DI ESPERTO,
DEL PROGETTO “SCUOLA SICURA” E CONDUTTORE DEI LAVORI DI GRUPPO;

-VOLONTARIA OPERATIVA DI PROTEZIONE CIVILE DELLA SQUADRA EMERGENZA OPERATIVA DI
BOLLATE (RESPONSABILE DEL “PSYCHOLOGICAL RESCUE TEAM"), UTILIZZATA ANCHE IN SALA
OPERATIVA C/O LA PREFETTURA DI MILANO DAL 1989 AL 2003 CON RESPONSABILITA DI SUPPORTO E
COORDINAMENTO;



CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

settembre 2023
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-TEAM LEADER E FORMATORE NELLA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE PERCORSI DI FORMAZIONE PER
VOLONTARI DI PROTEZIONE CIVILE E TECNICI COMUNALI PER ENTI ED ISTITUZIONI NELL'AMBITO DELLA
PSICOLOGIA DELL'EMERGENZA E DEL SETTORE ANTINCENDIO BOSCHIVO (COMUNI, PROVINCE E
REGIONE LOMBARDIA E PREFETTURA DI MILANO -DAL 1989 AL 2003 E PREFETTURA DI LUCCA DAL
2003 AL 2005);

-TEAM LEADER NELLA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE (PROVINCIA MILANO,
COMUNE DI CAPONAGO E UNIVERSITA CATTOLICA DI MILANO): INFORMARE E PREVENIRE (FORMAZIONE
DELLA POPOLAZIONE IN RELAZIONE Al COMPORTAMENTI DI AUTOPROTEZIONE IN CASO DI EMERGENZA);

-TEAM LEADER E DOCENTE NEL PROGETTO: COSTRUIAMO INSIEME LA PROTEZIONE CIVILE E LA
SICUREZZA, GESTITO DAL PARCO DEL TICINO PER CONTO DEL DIPARTIMENTO NAZIONALE DI PROTEZIONE
CIVILE;

-FORMATORE PER L'ALTA SCUOLA DI FORMAZIONE EUROPEA NELL'AMBITO DELLA PSICOLOGIA
DELL'EMERGENZA;

-TEAM LEADER NELL’AMBITO LAVORATIVO (SCUOLA) IN PROGETTI QUALI: DISPERSIONE SCOLASTICA E
SUCCESSO FORMATIVO; HANDICAP E SICUREZZA;

-TEAM LEADER NELL’AMBITO DEL VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE PER LA FORMAZIONE E LE
ATTIVITA’ DIDATTICHE DI PC NELLE SCUOLE

-Sarta (con frequenza al corso di taglio e cucito) per hobby: cucio costumi rinascimentali per un
gruppo storico (Sbandieratori Torre dei Germani di Busnago -Mb-)

-Collaboro alla gestione del Laboratorio Teatrale della mia vecchia scuola

-Restauro piccoli mobili e oggetti diversi

Nominata Cavaliere Ufficiale della Repubblica il 2 giugno 1997 per I'impegno sociale in ambiti diversi

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggispeciali.
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto

previsto dalla Legge 196/03.





