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ESPERIENZE ACCADEMICHE E 
PROFESSIONALI   

 

13 gennaio 2020 Professore di prima fascia – Abilitazione scientifica nazionale 
  

Dal 28 marzo 2019 Università “Link Campus” di Roma 
Professore Associato di Diritto del lavoro 

  

Dall’a.a. 2014/2015 al 2018 Università “Link Campus” di Roma 
Professore Aggregato di Diritto del lavoro 

  

Dall’a.a. 2013/2014  Università “LUISS” Guido Carli di Roma 

Professore di Diritto della Previdenza Complementare  

 

 

Dall’a.a. 2013/2014 Università “Link Campus” di Roma – MBA in diritto e management dello sport  

Docente incaricato di Attività sportiva e rapporti di lavoro 

 

2013 – 2015 Università degli Studi “Roma 3” – Facoltà di Scienze della Formazione 

Professore incaricato di Diritto del lavoro 
  

2009 – 2013 Università “Link Campus” di Roma 
Professore incaricato di Diritto del lavoro 

  

2005 – 2014 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Professore Aggregato di Diritto del lavoro e della previdenza sociale 
  

2005 – 2014 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Professore incaricato di Diritto sindacale 
  

2001 – 2004 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Professore incaricato di Diritto della previdenza sociale comunitaria 
  

1999 – 2003 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Professore incaricato di Diritto sindacale 
  

1994 – 2001 Università degli Studi di Macerata 

Professore incaricato di Principi di sicurezza sociale 
 Scuola di Specializzazione diritto della Sicurezza Sociale 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

ALTRE ATTIVITÀ    

 

Dal 25 luglio 1991 Avvocato  

Abilitato al patrocinio dinanzi alle giurisdizioni superiori dal 25 luglio 2004 

2003 Ricercatore confermato di Diritto del lavoro  

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

1999 Vincitore di concorso per ricercatore in Diritto del lavoro  

 Università di Roma “Tor Vergata”   

1995 Dottore di Ricerca in Diritto sindacale e del lavoro  

 Università degli Studi di Modena  

1995 Socio AIDLASS  

1991 Vincitore di concorso per Dottore di Ricerca in Diritto del lavoro 
Università degli Studi di Modena 

 

  

1988 Laurea in Giurisprudenza  

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Voto 110/110 summa cum laude 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C2 C2 C2 C2 C2 

  

Spagnolo  C2 C2 C2 C2 C2 

  

 ▪ Socio Fondatore e Managing Partner Studio Legale Pessi e Associati 

▪ Promotore, Seminari internazionali di Diritto del Lavoro, presso l’Università degli Studi Link Campus 

University  (dal 2018). 

▪ Membro dell’Unità di Ricerca di Roma del PRIN 2017 “Le fonti normative e negoziali della 

previdenza complementare in Europa”, coordinatore scientifico prof. Roberto PESSI 

▪ Co-Founder e Componente del Consiglio Direttivo del CERSIG – Centro di Ricerca sulle Scienze 

Giuridiche, presso l’Università degli Studi Link Campus University (dal 2017). 

▪ Liquidatore, Cassa di Assistenza Alenia (dal 2017). 

▪ Liquidatore, Cassa di Previdenza Aziende del Gruppo Finmeccanica (dal 2016). 

▪ Coordinamento scientifico del Road Show Istituzionale “Jobs Act presente e futuro”, patrocinato dal 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dal Ministero per la Semplificazione e la Pubblica 
Amministrazione (2015). 

▪ Vice Presidente del Fondo nazionale di pensione complementare per il personale non dirigente di 

Poste Italiane S.p.A. e – Fondoposte (dal 2014). 

▪ Vice Presidente della Scuola per le attività Post Graduate dell’Università “Link Campus“ di Roma 

(dal 2014). 

▪ Direttore del corso di laurea triennale in Economia per Consulenti del lavoro della Università Link 

Campus di Roma (dall’a.a. 2009/2010). 

 ▪ Direttore del corso di laurea magistrale in Economia per Consulenti del lavoro della Università Link 

Campus di Roma (dall’a.a. 2009/2010). 
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 ▪ Docente incaricato presso il corso di Economia e management della previdenza complementare 
della Luiss Business School di Roma (dall’a.a. 2009/2010) 

 ▪ Co-Founder e Membro del Comitato di Supervisione dell’Osservatorio su Executive Compensation 

e Corporate Governance della Luiss Business School (dal 2010) 

▪ Responsabile del progetto di ricerca “Ammortizzatori sociali di fonte collettiva e fondi di solidarietà 

nella riforma del welfare” finanziato dall’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” nell’ambito della 
ricerca scientifica di ateneo (ex 40%) 

▪ Membro dell’Unità di Ricerca di Roma del PRIN 2007 “Le fonti normative e negoziali della 

previdenza complementare in Europa”, coordinatore scientifico prof. Armando TURSI 

▪ Membro del comitato scientifico del master di secondo livello “Persone, Organizzazione e lavoro”, 

Facoltà di Economia, Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” (2003-2014) 

▪ Responsabile del progetto di ricerca “La previdenza complementare alla lice della legge n. 

243/2004” finanziato dall’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” nell’ambito della ricerca 
scientifica di ateneo (ex 40%) 

▪ Membro del collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in Diritto del lavoro, sindacale e della 

previdenza sociale, Facoltà di Economia, Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” (dal 2000) 

▪ Componente del Consiglio di Amministrazione del FONDOPOSTE – Fondo Nazionale 

Pensione Complementare per il Personale non Dirigente di Poste Italiane S.p.A. (2008-2012) 

▪ Presidente del Comitato Amministratore del Fondo di solidarietà per il sostegno al reddito del 

personale già dipendente dell’Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato (2009-2011) 

▪ Componente del Comitato Amministratore del Fondo di solidarietà per il sostegno al reddito del 

personale di Poste Italiane S.p.A. (2006-2011) 

▪ Componente del Consiglio di Amministrazione della Cassa di Previdenza per i Dirigenti del 

Gruppo Finmeccanica – Fondo pensione complementare (2003-2004) 
PRODUZIONE SCIENTIFICA   

 

 
 

Ultimi convegni ▪ Relatore al Seminario “Il Sistema Previdenziale tra Crisi e Sviluppo” – Fondazione Giuseppe Pera, 
Lucca, 3 maggio - 29 giugno 2018  

▪ Relatore al Convegno “Il sostegno del reddito dei lavoratori fra iniziativa pubblica e privata - i fondi di 
solidarietà”, Roma, 25 maggio 2017 

▪ Relatore al Convegno “ Retribuzioni manageriali e governo societario. Trend di mercato, quadro 
normativo, best practice e risultati della stagione assembleare”, Roma, 27 settembre 2016  

▪ Relatore al Convegno “Jobs Act presente e futuro. Parlamento, Governo e Società Civile: tre visioni 
a confronto”, Napoli, 23 ottobre 2015 

▪ Relatore al Seminario “Il Jobs Act. Dalla legge delega ai decreti attuativi”, Roma, 23 ottobre 2015 

▪ Relatore al Convegno “Occupazione giovanile: misure adottate e prospettive per il futuro”, Roma, 9 
giugno 2015 

▪ Relatore al Seminario “La Riforma Fornero. L. 28 giugno 2012, n. 92”, Roma, 9 novembre 2012 

▪ Relatore Convegno di Studi “ Il calcio del terzo millennio tra decisioni tecniche, tecnologie e pretese 
risarcitorie”, Università “Link Campus” di Roma, 2-3 maggio 2011, La disciplina legislativa del lavoro 
sportivo 

▪ Relatore al Convegno di Studi “Le fonti legali e contrattuali della previdenza complementare in 
Europa”, Università di Milano, 16 settembre 2010 

▪ Relatore al Seminario “La previdenza complementare in Europa: sistemi e problemi”, Università di 
Milano, 27 aprile 2010 

▪ Relatore al Convegno “Le fonti dell’arbitrato in materia di lavoro”, Università Luiss “G. Carli” di Roma, 
17 novembre 2009 
 

Attività internazionale ▪ Relatore al Seminario internazionale di studi “ILO standards and “hard” National Law”, Roma, 28 
marzo 2019 

▪ Relatore al Seminario internazionale “ILO standards and Constitutional Court”, Padova, 18 marzo 
2019 

▪ Relatore al The Society of Legal Scholars Annaul Conference 2013, Edimburgo, 3-6 settembre 2013 

▪ Relatore al IX Convegno internazionale in ricordo di Marco Biagi “Europa 2020: prospettive 
comparate e azione transnazionale. Exit strategies per i mercati del lavoro, le relazioni industriali e la 

gestione delle risorse umane”, Modena 17-19 marzo 2011 

▪ Relatore al VII Simposio internazionale dei docenti universitari “Caritas in veritate. Verso 
un’economia al servizio della famiglia umana. Persona, società, istituzioni/Towards an Economy 
Supporting the Human Family. Person, Society, Institution ”, Pontificia Università Lateranense, Roma 
24-26 giugno 2010 

▪ Relatore al Convegno internazionale di Diritto del lavoro “Contrattazione collettiva e retribuzione: 
Italia e Spagna a confronto”, Università di Catania, 18-19 giugno 2010 

▪ Relatore al Convegno internazionale di studi “Valutare il diritto del lavoro/Evaluer le droit du 
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travail/Evaluate labour law”, Università Ca’ Foscari Venezia, 26-27 settembre 2008 
 
 

Monografie e curatele  1. La tutela dell’occupazione e del reddito nei paesi dell’Unione Europea, Aracne, Roma, 
2008, pp. 1-287, Ed. Sallustiana, Roma, 1996, pp. 1-268. 

2. Ammortizzatori sociali di fonte collettiva e Fondi di solidarietà nella riforma del welfare, 

Cedam, Padova, 2008, pp. 1-190. 
3. Curatela con R. PESSI, La Riforma Fornero, Legge 28 giugno 2012, n. 92. Spunti di 

discussione, Cedam, Padova, 2013. 
4. Curatela con R. PESSI, Jobs Act. Prime riflessioni e decreti attuativi, Eurilink, Roma, 

2015, pp. 1-176. 
5. Curatela con R. PESSI, Ammortizzatori sociali e politiche attive per il lavoro. Decreti 

legislativi nn. 22, 148 e 150 del 14 settembre 2015, in A. PERULLI, L. FIORILLO (diretto 
da), Il nuovo diritto del lavoro, Giappichelli, Torino, 2017. 

6. Tutele alternative dei diritti dei lavoratori, Giappichelli, Torino, 2017. 
7. Dall’assistenza al Reddito di Cittadinanza (e ritorno). Prime riflessioni sul Reddito di 

Cittadinanza, Giappichelli, Torino, 2019 
8. Curatela con R. PESSI e P. MATERA, Diritto, Lavoro, Nuove Tecnologie e Blockchain, 

Eurlink, Roma, 2020. 
9. Dal Reddito di Cittadinanza al Reddito di Emergenza (e ritorno), Giappichelli, Torino, 

2021. 

Pubblicazioni 1. Ammortizzatori sociali e pandemia: quale equilibrio?, in Massimario di giurisprudenza del 
lavoro, 1, 2021. 

2. I Fondi di Solidarietà Bilaterali: prospettive e opportunità, in AA.VV., Problematiche attuali 
della previdenza sociali. Atti del corso di alta formazione della Fondazione Giuseppe 
Pera, Giappichelli, Torino, 2020, pp. 19-37. 

3. Tecnologie, Diritto e Lavoro (anche) Agile, in R. PESSI, P. MATERA, G. SIGILLO’ 
MASSARA (a cura di), Diritto, Lavoro, Nuove Tecnologie e Blockchain, Eurlink, Roma, 
2020, p. 65. 

4. I Fondi di Solidarietà Bilaterali: prospettive e opportunità, in P. STANZIONE, M. PROTO, 
P. MATERA (a cura di), Annali del CERSIG — Centro di Ricerca sulle Scienze 
Giuridiche. Anno II — 2018, Eurilink, Roma, 2019. 

5. Profili di costituzionalità dei limiti alle severance di amministratori e dirigenti, in 

Massimario di giurisprudenza del lavoro, 1, 2019. 
6. La modulazione degli obblighi contributivi contro la flessibilità “cattiva”. Art. 1-bis e 3, 

comma 2, d.l. 12 luglio 2018, n. 87, convertito con modificazioni dalla l. 9 agosto 2018, n. 
96, 2018, in A. PERULLI, L. FIORILLO (diretto da), Il nuovo diritto del lavoro, 

Giappichelli, Torino, 2019. 
7. I Fondi di Solidarietà Bilaterali: natura e regime delle prestazioni, in G. CANAVESI (a 

cura di), Previdenza Sociale, Vincoli di bilancio, andamenti demografici: un diritto in 
cambiamento, Macerata, 2019, pp. 115 -132. 

8. Incentivi all’esodo e limiti ai compensi di amministratori e dirigenti tra legge e 
contrattazione collettiva, in Studi in Memoria di Sergio Magrini, Giappichelli, Torino, 2019, 
pp.213-240. 

9. La tutela contro i licenziamenti illegittimi dopo la Corte Costituzionale del 26 settembre 
2018 n. 194, in Massimario di giurisprudenza del lavoro, 1, 2018, pp. 213-234. 

10. I fondi di solidarietà bilaterali: il regime delle prestazioni, in P. STANZIONE, M. PROTO, 
P. MATERA (a cura di), Annali del CERSIG — Centro di Ricerca sulle Scienze 
Giuridiche. Anno I — 2017, Eurilink, Roma, 2017, pp. 153 ss. 

11. I contratti di solidarietà espansiva, in R. PESSI, G. SIGILLÒ MASSARA (a cura di), 
Ammortizzatori sociali e politiche attive per il lavoro. Decreti legislativi nn. 22, 148 e 150 
del 14 settembre 2015, in A. PERULLI, L. FIORILLO (diretto da), Il nuovo diritto del 
lavoro, Giappichelli, Torino, 2017, pp. 181 ss. 

12. Età pensionabile e fondi bilaterali: la necessità di un ripensamento, in VTDL - Variazioni 

su Temi di Diritto del Lavoro, 1, 2017, pp. 167 e ss. 
13. La solidarietà in entrata, in M. MASCINI (a cura di), l’Annuario del lavoro 2015, Il Diario 

del lavoro, 2015, pp. 287-290. 
14. Incentivi all’esodo e limiti ai compensi di amministratori e dirigenti, in G.CUTILLO, F. 

FONTANA (a cura di), Manuale di Executive Compensation e Corporate Governance, 
Franco Angeli, Milano, 2015, pp. 75-107. 

15. Fondi pensione preesistenti e portabilità della posizione individuale: le Sezioni Unite 
ancora confuse, in Massimario di giurisprudenza del lavoro, 4, 2015, pp. 248 ss. 

16. I «prepensionamenti fai da te» nella riforma del mercato del lavoro, in A. PERULLI, L. 
FIORILLO (diretto da), Il nuovo diritto del lavoro, vol. IV, La riforma del mercato del 
lavoro, Giappichelli, Torino, 2014, pp. 389-404. 
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17. La disciplina intertemporale dei nuovi ammortizzatori sociali, in R. PESSI, G. SIGILLÒ 
MASSARA (a cura di), La Riforma Fornero, Legge 28 giugno 2012, n. 92. Spunti di 
discussione, Cedam, Padova, 2013, pp. 185-201. 

18. Art. 2123. Forme di previdenza, in A. VALLEBONA (a cura di), Del Lavoro, vol. 3, 
Commentario del Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Utet, Torino, 2013, pp. 223-
225.  

19. Art. 2117. Fondi speciali per la previdenza e l’assistenza, in A. VALLEBONA (a cura di), 
Del Lavoro, vol. 2, Commentario del Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Utet, 
Torino, 2013, pp. 698-722. 

20. Art. 2116. Prestazioni, in A. VALLEBONA (a cura di), Del Lavoro, vol. 2, Commentario 

del Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Utet, Torino, 2013, pp. 688-697. 
21. Art. 2115. Contribuzioni, in A. VALLEBONA (a cura di), Del Lavoro, vol. 2, Commentario 

del Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Utet, Torino, 2013, pp. 665-687. 
22. Art. 2114. Previdenza e assistenza obbligatorie, in A. VALLEBONA (a cura di), Del 

Lavoro, vol. 2, Commentario del Codice Civile diretto da Enrico Gabrielli, Utet, Torino, 
2013, pp. 660-664. 

23. Il diritto del lavoro fra dottrina sociale della Chiesa ed opzioni trasnazionali, Intervento al 
Convegno Internazionale Europa 2020: prospettive comparate e azione transnazionale. 
Exit Stategies per i mercati del lavoro, le relazioni industriali e la gestione delle risorse 
umane, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Modena 17-19 marzo 2011, in 
Massimario di giurisprudenza del lavoro, 5, 2013, pp. 286-293. 

24. La disciplina intertemporale dei fondi bilaterali preesistenti, in M. CINELLI, G. FERRARO, 
O. MAZZOTTA (a cura di), Il nuovo mercato del lavoro dalla riforma Fornero alla legge di 
stabilità 2013, Giappichelli, Torino, 2013, pp. 533-542. 

25. Disabilità e diritto del lavoro. Profili assistenziali, in P. MATERA, G. SALITO (a cura di), 
Amministrazione di sostegno, interdizione, inabilitazione, Cedam, Padova, 2013, pp. 
1035-1063. 

26. Sul fondamento costituzionale della previdenza complementare, in Aa.Vv., La previdenza 
complementare nel diritto dell'Unione Europea, Utet, Torino, 2012. 

27. Retribuzione, contribuzione e prestazioni previdenziali in Italia, in C. DE MARCO (a cura 
di), Contrattazione collettiva e retribuzione: Italia e Spagna a confronto, Giappichelli, 
Torino, 2012, pp. 201-218. 

28. Le tutele previdenziali in costanza di rapporto di lavoro, in A. VALLEBONA (a cura di), La 
riforma del lavoro 2012, Torino, 2012; 

29. La doppia iscrizione del socio d’opera-amministratore di Srl: una questione conclusa?, 

nota a Corte costituzionale, 26 gennaio 2012, n. 15, in Rivista di diritto della sicurezza 
sociale, 2012, pp. 351-360. 

30. Commento agli artt. 2239-2246 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), 
Codice Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 

31. Commento all’art. 2127 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), Codice 
Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 

32. Commento all’art. 2078 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), Codice 
Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 

33. Commento all’art. 2070 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), Codice 
Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 

34. Commento all’art. 2119 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), Codice 
Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 

35. Commento all’art. 2118 c.c., in BONILINI-CONFORTINI-GRANELLI (diretto da), Codice 

Civile Ipertestuale Commentato, UTET, 2012. 
36. La tutela del reddito nel d.d.l. di riforma del mercato del lavoro. Uno sguardo d’insieme, in 

Massimario di giurisprudenza del lavoro, 7, 2012, pp. 587-602. 
37. Sulla compatibilità tra rapporto di lavoro dirigenziale e rapporto di amministrazione, in 

Massimario di giurisprudenza del lavoro, 8/9, 2011, pp. 616-635. 
38. Il completamento delle riforme pensionistiche?, in Massimario di giurisprudenza del 

lavoro, 5, 2011, pp. 334-344. 
39. Il recesso per giusta causa (art. 2119 c.c.), in R. PESSI (a cura di), Codice Ipertestuale 

Commentato del Lavoro, Utet, Torino, 2011, pp. 1699-1705. 
40. Il recesso dal contratto a tempo indeterminato (art. 2118 c.c.), in R. PESSI (a cura di), 

Codice Ipertestuale Commentato del Lavoro, Utet, Torino, 2011, pp. 1687-1698. 
41. Transfer of Undertakings, Insolvency Proceedings in the United Kingdom and in Italy and 

the European Court of Justice Case Law, Intervento al Convegno Internazionale di Studi 
Valutare il diritto del lavoro/Evaluer le droit du travail/Evaluate labour law, Università Ca’ 
Foscari di Venezia, 26-27 settembre 2008, in A. LYON-CAEN, A. PERULLI (a cura di), 
Valutare il diritto del lavoro, Padova 2010, pp. 137-197. 

42. L’arbitrato nel contratto collettivo di lavoro dei dirigenti delle aziende industriali, in 
Massimario di giurisprudenza del lavoro, 2010, fasc. 5., pp. 381-387. 
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Roma, 9 aprile 2021       Giuseppe Sigillò Massara 
 
 
 
 

43. Sul fondamento costituzionale della previdenza complementare, in Lavoro e previdenza 
oggi, 2010, fasc. 5, pp. 480-504. 

44. Transfer of Undertakings, Insolvency Proceedings in the United Kingdom and in Italy and 
the European Court of Justice Case Law, in DSI essays series, collana del Dipartimento 
di Studi sull’Impresa della Facoltà di Economia, Università di Roma “Tor Vergata”, 2010, 
vol. 15. 

45. La concertazione nel Regno Unito, in R. PESSI (a cura di), Europa e concertazione: 
modelli a confronto, Cedam, Padova, 2009, pp. 361-385. 

46. Ammortizzatori ed interventi di sostegno del reddito «al tempo della crisi», in Massimario 
di giurisprudenza del lavoro, 2009, fasc. 5, pp. 350-359. 

47. Fondi di solidarietà e sistema previdenziale, in Informazione previdenziale, 2008, fasc. 1, 
pp. 1 - 81. 

48. Profili critici della tutela previdenziale del rapporto di lavoro, in “I contratti di lavoro”, 
Trattato “I contratti” diretto da RESCIGNO P., GABRIELLI E., UTET, Torino, 2006. 

49. La nozione di ramo di azienda fra «vecchia» e «nuova» novella, in FICARI L. (a cura di), 

Società Europea, Diritti di Informazione e partecipazione dei lavoratori, Giuffrè, Milano, 
2006, pp. 391-403. 

50. Profili previdenziali del rapporto di lavoro, in Il Diritto del lavoro, 2006, fasc. 3, pt. 1, pp. 
285 - 304. 

51. La legge n. 662 del 1996 e i fondi di settore, Intervento alla Tavola Rotonda “La riforma 
degli ammortizzatori sociali alla luce dell’esperienza dei Fondi di settore: il caso dell’ETI 
S.p.A.”, Roma, Università degli Studi di Tor Vergata, Facoltà di Economia, 27 maggio 
2003, in Il Diritto del lavoro, 2003, fasc. 6, pp. 791 – 805. 

52. Il risarcimento da fatto lecito (o dovuto), in Il Diritto del lavoro, 1999, fasc. 6, pt. 2, pp. 475 
- 486. 

53. Gli usi aziendali, in MAGRINI S., PESSI R. (a cura di), Letture di Diritto del lavoro, 
Giappichelli, Torino, 1996, pp. 151-165. 

54. La pensione di vecchiaia riformata, in PESSI R. (a cura di), La riforma del sistema 
previdenziale, Cedam, Padova, 1995, pp. 77-107. 

55. Il finanziamento della previdenza sociale nella CEE: problemi e prospettive, in PESSI R. 
(a cura di), Il sistema previdenziale europeo, Cedam, Padova, 1993, pp. 135-210. 

56. L’applicabilità dell’art. 6 della legge n. 54 del 26 febbraio 1982 ai dirigenti, in Riforma 
pensionistica e previdenza integrativa, Atti delle Giornate di Studio di diritto del lavoro, 
Cagliari, 12 e 13 ottobre 1990, Giuffrè, Milano, 1990, p. 171. 

57. Sull’atipicità della nozione di famiglia nel sistema previdenziale, in Esperienze Sociali, 

1990, n.1, pp. 76-90. 
58. Lavoratori extracomunitari in Italia e ricongiungimento delle famiglie, relazione al 

Convegno internazionale sui rifugiati de facto, Salisburgo, 1989, in AWR- Quaderni, I, 
1990. 

59. Indennità di disoccupazione e Cassa integrazione guadagni: le linee della riforma, in 
PESSI R. (a cura di), Solidarietà e Mutualità nel Diritto della Previdenza Sociale, ESI, 
Napoli, 1989, pp. 93-103. 

60. La nozione di famiglia nel sistema della previdenza sociale: evoluzioni e più recenti orientamenti, 

in PESSI R. (a cura di), Solidarietà e Mutualità nel Diritto della Previdenza Sociale, ESI, Napoli, 
1989, pp. 105-122. 

 


