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PROGRAMMA ERASMUS+ MOBILITÀ DOCENTI+ 

BANDO DI SELEZIONE A.A. 2024/2025 

Verbale 
 

Il giorno 4 giugno 2025 alle ore 18.00 si è riunita, in modalità telematica asincrona, la 
Commissione di Valutazione relativa al Bando per la mobilità in Europa e lo scambio 
internazionale di docenti e ricercatori per attività didattica nell’ambito del programma ERASMUS+ 
a.a. 2025/2026, nominata con Decreto Rettorale Prot. n. 2237 del 27 maggio 2025, e così 
composta: 

 
Claudia Celletti – Professoressa Associata 
Francesca Bartolini – Professoressa Associata 
Marco Filoni – Professore Associato 

 

*********************** 

 
La Commissione prende atto che sono pervenute dieci domande. 
 
Pertanto, vengono ammesse alla valutazione le domande presentate da:  

● Prof. Brunori Alessandro 
● Prof.ssa Capogna Stefania 
● Prof. Ceccherelli Alessio 
● Prof.ssa Cipullo Nadia 
● Prof. Coviello Massimiliano 
● Prof. Danesi Arturo 
● Prof.ssa Dell’Aguzzo Loretta 
● Prof.ssa Fedele Valentina 
● Prof. Gabriele Alberto 
● Prof. Margherita Emanuele Gabriel 

 
La Commissione procede alla valutazione delle domande suddette secondo i criteri 
predeterminati all’art. 6 del Bando “Criteri di selezione”. 
 
 
Dopo aver accertato la completezza e la regolarità della documentazione presentata, la 
Commissione attribuisce ai rispettivi Teaching Programme le seguenti valutazioni in applicazione 
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dei criteri di cui all’art. 6 citato: 
 
 
 
 

 
Prof. Brunori Alessandro 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

Punteggio totale assegnato: 65 punti 
 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 20 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 15 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 15 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
15 

 
 

 
Prof.ssa Capogna Stefania 
 

Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

Punteggio totale assegnato: 50 punti 

 
TEACHING 

PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 10 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 10 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 10 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
20 
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Prof. Ceccherelli Alessio 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

 Punteggio totale assegnato: 65 punti 
 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 10 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 15 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 25 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
15  

 
 

 
Prof.ssa Cipullo Nadia 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

  Punteggio totale assegnato: 90 punti 
 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 25 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 25 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 15 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
25 
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Prof. Coviello 
Massimiliano 

 
 

Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

  Punteggio totale assegnato: 70 punti 

 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 15 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 20 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 15  

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
20  

 
 
 

 
Prof. Danesi Arturo 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

   Punteggio totale assegnato: 85 punti 
 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 20  
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 25 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 15 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
25 
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Prof.ssa Dell’Aguzzo 

Loretta 
 

Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

  Punteggio totale assegnato: 80 punti 

 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 20 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 20 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 20 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
20 

 
 

 
Prof.ssa Fedele Valentina 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

  Punteggio totale assegnato: 60 punti 
 
 
 

TEACHING 
PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 20 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 20 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 20 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, in 
particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: punti 
0 
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Prof. Gabriele Alberto 

 
Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

   Punteggio totale assegnato: 95 punti 

 
TEACHING 

PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 25  
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 20 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 25 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, 
in particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: 
punti 25 

 
 

 
Prof. Margherita 

Emanuele Gabriel 
 

Punteggio massimo assegnabile :100 punti 

  Punteggio totale assegnato: 98 punti 

 
TEACHING 

PROGRAMME 

• obiettivi generali della mobilità: punti 25 
• valore aggiunto del programma 

d’insegnamento in termini di stabilizzazione dei 
rapporti di scambio tra le istituzioni coinvolte: 
punti 23 

• innovatività del programma di insegnamento: 
punti 25 

• risultati attesi e impatto della mobilità sullo 
sviluppo professionale dei Professori e 
Ricercatori e sulle competenze degli studenti, 
in particolare, rispetto all’utilizzo delle nuove 
tecnologie nell’erogazione della didattica: 
punti 25 

 
 
La Commissione ha espresso valutazione individuale di ciascuna candidatura in relazione ai singoli 
Teaching Programme all’unanimità dei componenti. 
 
Conclusa la valutazione, visto l’articolo l’art. 5 del Bando, e risultando disponibile il necessario 
budget complessivo, la Commissione approva all’unanimità la seguente graduatoria degli idonei a 
partecipare al programma e vincitori della relativa borsa: 

 




