
FACOLTÀ: SCUOLA PER ATTIVITA UNDERGRADUATE E GRADUATE 
Consulenza del lavoro e gestione delle risorse umane LM-56  A.A. 2021/2022  

Didattica programmata 



Offerta didattica

Primo anno

Primo semestre

Denominazione Att. Form. SSD CFU Ore Tip. Att. Lingua

1001599 - ECONOMIA DEL LAVORO E DELLE
RELAZIONI INDUSTRIALI

B SECS-P/01 9 54
AP ITA

1001609 - POLITICHE PUBBLICHE DEL LAVORO E
DEI SISTEMI DI WORKFARE

B SECS-P/12 9 54
AP ITA

1003351 - INNOVAZIONE DEL LAVORO E SISTEMI
DIGITALI

B SECS-P/01 9 54
AP ITA

Secondo semestre

Denominazione Att. Form. SSD CFU Ore Tip. Att. Lingua

1001600 - STATISTICA DEL LAVORO B SECS-S/01 6 36 AP ITA

1001601 - CORSO INTEGRATO DI DIRITTO DEL
LAVORO

0 0

DIRITTO SINDACALE E DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALI

B IUS/07 6 36

LEGISLAZIONE SOCIALE, ASSICURATIVA E
PREVIDENZIALE

B IUS/07 6 36

AP ITA

1001602 - DIRITTO TRIBUTARIO E COMMERCIALE B IUS/04 6 36 AP ITA

Secondo anno

Primo semestre

Denominazione Att. Form. SSD CFU Ore Tip. Att. Lingua

1001729 - WELFARE E WORKFARE AZIENDALE,
MODELLI CONTRATTUALI ED ORGANIZZATIVI
DELLE IMPRESE

B SECS-P/07 6 54
AP ITA

1003349 - CONTRATTUALISTICA DEL LAVORO E
CERTIFICAZIONE DEI CONTRATTI

B IUS/07 6 36
AP ITA

1003350 - CORSO INTEGRATO DI ECONOMIA
D'IMPRESA

0 0

CONTROLLO DI GESTIONE E ANALISI DI
BILANCIO

B SECS-P/07 6 36

COSTO DEL LAVORO B SECS-P/07 6 36

AP ITA
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Secondo semestre

Denominazione Att. Form. SSD CFU Ore Tip. Att. Lingua

1001606 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E
SERVIZI PER IL LAVORO

0 0

GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE

C SECS-P/10 6 36

INTERMEDIAZIONE, RICERCA E
SELEZIONE DEL PERSONALE E
SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE

C SECS-P/10 6 36
AP ITA

1001726 - MERCATO E SOCIOLOGIA DEL
LAVORO

C SPS/09 6 36
AP ITA

Gruppo opzionale:
Gruppo opzionale a scelta dello studente

D

1000027 - Stage F 5 125 AP ITA

1001590 - Prova Finale E 10 60 AP ITA
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Dettaglio dei gruppi opzionali

Denominazione Att. Form. SSD CFU Ore Tip. Att. Lingua

Gruppo opzionale: Gruppo opzionale a scelta dello studente

1001725 - POLITICHE COMUNITARIE, FONDI
COMUNITARI E PROGETTAZIONE EUROPEA PER
IL LAVORO
(secondo semestre)

D SECS-P/12 6 36

AP ITA

1001727 - PROGETTAZIONE FORMATIVA E DI
WORKFARE IN AZIENDA
(secondo semestre)

D SECS-P/12 6 36
AP ITA

1001607 - DIRITTO COMUNITARIO DEL LAVORO E
SINDACALE
(secondo semestre)

D IUS/14 6 36
AP ITA

1001603 - ECONOMIA, ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE E GESTIONE DELLE IMPRESE
(secondo semestre)

D SECS-P/07 6 36
AP ITA

Legenda

Tip. Att. (Tipo di attestato): AP (Attestazione di profitto), AF (Attestazione di frequenza), I (Idoneità)

Att. Form. (Attività formativa): A Attività formative di base B Attività formative caratterizzanti C Attività formative affini ed integrative D
Attività formative a scelta dello studente (art.10, comma 5, lettera a) E Per la prova finale e la lingua straniera (art.10, comma 5, lettera c)
F Ulteriori attività formative (art.10, comma 5, lettera d) R Affini e ambito di sede classe LMG/01 S Per stages e tirocini presso imprese,
enti pubblici o privati, ordini professionali (art.10, comma 5, lettera e)
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Obiettivi formativi
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